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Приложение № 1
к Региональной программе
ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ)

реализации Региональной программы 

	№ п/п
	Цели, задачи реализации Региональной программы 
и показатели
	Единица измерения
	Отчетный период (текущий показатель предыдущих лет)
	Плановый период (плановый показатель)
	Целевое значение

	
	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	

	Цель Региональной программы 1. «Обеспечение реализации Государственной программы Российской Федерации на территории Кировской области»

	1
	Численность участников Государ​ственной программы Российской Федерации и членов их семей, прибывших в Кировскую область и поставленных на учет в УМВД России по Кировской области
	человек
	-
	-
	-
	не менее 75
	не менее 175
	не менее 175
	не менее 175
	не менее

600

	Задача 1 «Создание организационных, социально-экономических и информационных условий, способствующих добровольному переселению соотечественников, проживающих за рубежом, постоянно или временно проживающих 
на законном основании на территории Российской Федерации либо прибывших на территорию Российской Федерации в экстренном массовом порядке, признанных беженцами на территории Российской Федерации или получивших временное убежище на территории Российской Федерации, в Кировскую область, включая создание условий 
для адаптации и интеграции соотечественников в принимающее сообщество, оказание мер социальной поддержки 
с целью их закрепления на территории Кировской области»

	2
	Количество выданных свидетель​ств участника Государственной программы Российской Федерации соотечественникам, являющимся иностранными гражданами, посто​янно или временно проживающим на законном основании на терри​тории Российской Федерации либо прибывшим на территорию Рос​сийской Федерации в экстренном массовом порядке, признанным беженцами на территории Россий​ской Федерации или получившим временное убежище на территории Российской Федерации
	единиц


	-
	-
	-
	не менее 20
	не менее 40
	не менее 60
	не менее 80
	не менее 200

	3
	Доля участников Государственной программы Российской Федерации и членов их семей, поставленных на учет в налоговом органе, а также получивших страховые сви​детельства обязательного пенсион​ного страхования, в общей числен​ности участников Государственной программы Российской Федерации и членов их семей
	%


	-
	-
	-
	не менее 95,0
	не менее 95,0
	не менее 95,0
	не менее 95,0
	не менее 95,0

	4
	Количество презентаций Регио​нальной программы, проведенных управлением ГСЗН Кировской об​ласти
	единиц


	-
	-
	-
	не менее 8
	не менее 4
	не менее 4
	не менее 4
	не менее 20

	5
	Количество справочных, информа​ционных и методических материа​лов в сфере реализации Региональ​ной программы, изданных или опубликованных в средствах массовой информации, включая размещение в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	единиц


	-
	-
	-
	не менее 50
	не менее 50
	не менее 50
	не менее 50
	не менее 200

	Цель Региональной программы 2. «Обеспечение социально-экономического развития Кировской области путем содействия добровольному переселению квалифицированных кадров из числа соотечественников, проживающих 
за рубежом, постоянно или временно проживающих на законном основании на территории Российской Федерации либо прибывших на территорию Российской Федерации в экстренном массовом порядке, признанных беженцами 
на территории Российской Федерации или получивших временное убежище на территории Российской Федерации»

	6
	Доля участников Государственной программы Российской Федерации, имеющих среднее профессиональ​ное и высшее образование, в об​щем количестве прибывших в Ки​ровскую область участников Госу​дарственной программы Россий​ской Федерации
	%


	-
	-
	-
	не менее

60,0
	не менее

60,0
	не менее

60,0
	не менее

60,0
	не менее

60,0

	Задача 2 «Сокращение дефицита и улучшение качественного состава трудовых ресурсов в Кировской области за счет привлечения соотечественников на постоянное место жительства»

	7
	Доля трудоустроенных участников Государственной программы Рос​сийской Федерации и членов их семей трудоспособного возраста в общей численности прибывших в Кировскую область участников Государственной программы Рос​сийской Федерации и членов их семей трудоспособного возраста
	%


	-
	-
	-
	не менее 80,0
	не менее 80,0
	не менее 80,0
	не менее 80,0
	не менее 80,0

	Задача 3 «Привлечение кадров в сферу здравоохранения Кировской области за счет специалистов из числа соотечественников, имеющих высшее медицинское образование»

	8
	Численность привлеченных в сферу здравоохранения Кировской области специалистов с высшим (медицинским) образованием (вра​чей) из числа участников Государ​ственной программы Российской Федерации и членов их семей
	человек

	-
	-
	-
	не менее 5
	не менее 2
	не менее 2
	не менее 2
	не менее 11


______________
